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MODELO DE EDITAL DE PREMIAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2025 — CULTURA EM ACAO

PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Cabeceira - GO

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n2 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo
e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condi¢cdes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no Municipio de
Cabeceira — GO.

Deste modo, o Municipio de Cabeceira - GO torna publico o presente edital, elaborado com
base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no
Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n? 10/2023
(IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1. Objeto do Edital
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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O objeto deste Edital é a premiag¢dao de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Cabeceira - GO,
observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Cabeceira - GO.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obriga¢Ges futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 4 (quatro) agentes culturais.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas
podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagao

Cada agente cultural selecionado recebera a premiacdo conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor do
Imposto de Renda na fonte.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nao tera a retengdo na fonte do Imposto de
Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficard a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$74.360,64 (setenta e quatro mil, trezentos e sessenta
reais e sessenta e quatro centavos)

A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Orcamentaria: 33.90.31

24. Prazo de inscrigdo

De 23/05/2025 até 29/05/2025.
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2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

[I- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

lll- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a
assinatura do recibo de pagamento e a representacdo serd formalizada em declaragdo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do drgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencao! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.

Atengao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardao
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situacdes descritas neste item.
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Atencgao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participa¢ao do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 2 (duas) categorias, e
podera ser contemplado com no maximo 1 (uma) premiagdes.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
® Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo
convocados para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
convocados para assinar o Recibo

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio do e-mail: prefeituracabeceiras25@gmail.com
em formato PDF, arquivo Unico, a seguinte documentacao:

a) Formulario de inscrigdao (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Cabeceira - GO,
de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias
de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a
categoria para qual estd sendo realizada a inscrigao;

c) Declaragdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;
d) Autodeclaracgdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informagdes da sua inscri¢do.

Atengao! Ao seinscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).
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5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo |.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao preencher uma autodeclaracao.
A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdao no processo selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdao selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o niumero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
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| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdao pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posi¢bes de lideranga no projeto cultural;

lll - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicao que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclarac¢do, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo registradas
em ata.

Fardo parte desta comissdo 02 membros da Secretaria Municipal De Esportes, Lazer e Cultura, 02
membros do poder executivo e 01 membros parecerista externo contratado para a
operacionaliza¢do da Politica Nacional Aldir Blanc no municipio de Cabeceira — GO

Quem nao pode fazer parte da comissao de selegao

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliacdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

Ill - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve comunicar a comissdo,
e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados
nulos.
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Atengdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, av6, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irm3o/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.2. Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com
a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de
Cabeceira - GO, e sera realizada por meio da atribuicao fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo lll.

Atencao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatdrios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla
defesa

A anadlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
agente cultural é atribuida em fung¢do desta comparacao.

6.3. Recursos na etapa de Selecdo

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no didrio oficial do Municipio de
Cabeceira - GO e no site oficial do municipio de Cabeceira - GO.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a comissdo de selecao.

Os recursos dever3do ser enviados ao e-mail no prazo de 3 DIAS UTEIS a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no site
oficial do municipio de Cabeceira - GO.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes
regras:
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Caso ndo se tenha inscritos para alguma das areas, o recurso serd remanejado, sem prejuizo
para a area de enfoque estabelecida.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentacdao de documentos de habilitagao

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 3
(trés) dias ap6s a publicagdo do resultado final de sele¢ao, por meio E-mail os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencgao! A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
II- pertencentes a populacdo nébmade ou itinerante; ou

[ll- que se encontrem em situagao de rua.
Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizag¢des da sociedade civil;

lIl - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
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II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do grupo.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificacdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacao

Contra a decisao da fase de habilitagao, cabera recurso destinado a comissao de sele¢do que
deve ser apresentado por meio de E-mail no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia atil posterior a
publicacdo. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado
no didrio oficial do Municipio de Cabeceira - GO e no site oficial do municipio de Cabeceira
- GO.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Recibo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscri¢ao.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo  disponiveis  no

site https://cabeceiras.go.gov.br/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverao ficar atentos as

publicacdes no site https://cabeceiras.go.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias Uteis.
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10.2. Informago6es adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail prefeituracabeceiras25@gmail.com .

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario municipal de Cultura.

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 dias apds a
publicacdo do resultado final.
10.4. Anexos do Edital

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo

Anexo lll - Critérios de selecdo e bonus de pontuacdo

Anexo |V - Declaracdo de representacao de grupo ou coletivo cultural

Anexo V - Recibo de Premiacdo Cultural

Anexo VI - Autodeclaracdo Etnico-racial

Anexo VIl - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIII — Formulario de Recurso

Anexo IX — Declaracdo de residéncia
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